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Pravidla hodnoceni zakU

1. Uvodni ustanoveni

Tato pravidla hodnoceni Zak( jsou soucasti platného Skolniho fadu. Jsou vydana v souladu se
zakonem €. 561/2004 Sb., $kolsky zakon, v platném znéni, a s vyhlaskou MSMT &. 48/2005 Sb., o
zakladnim vzdélavani, v platném znéni.

2. Zasady a cile hodnoceni
Hodnoceni zak( vychazi z miry dosazeni vystupl pro jednotlivé pfedméty skolniho vzdélavaciho
programu a je vidy

a) pedagogicky zdlvodnéné,

b) spravedlivé,

c) odborné spravné a doloZitelné,

d) respektujici individudlni vzdélavaci potreby Zak( a doporuceni skolského poradenského
zatizeni, popft. individualni vzdéldvaci plan, je-li stanoven.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zakovi a jeho zakonnym zéstupcim komplexni nahled na Zakovy
schopnosti, pfistup a vysledky vzdélavani, které jim pomohou v dalsi studijni a profesni orientaci.
Hodnoceni mé vzdy formativni a motivacni charakter s dlirazem na rozvoj zakovych silnych stranek
a nadani a vede ho k realistickému sebehodnoceni a pfijeti zodpovédnosti za vlastni uceni. Je také
zdrojem odborné reflexe pro ucitele pfi volbé nejvhodnéjsich u¢ebnich metod.

3. ZpUsob hodnoceni

Zaci zafazeni ve vzdélavacim programu zékladni $kola jsou hodnoceni klasifikaénimi stupni 1 aZ 5; na
7adost zakonného zéstupce mize feditel $koly rozhodnout o poufiti slovniho hodnoceni. Zaci
zafazeni ve vzdélavacim programu zakladni Skola specialni jsou hodnoceni slovné.

4. Frekvence hodnoceni

Pribézné hodnoceni provadi ucitel bez zbytecného odkladu zapisem zndmek do Zakovské knizky. PFi
vyrazné zméné prospéchu (napf. zhorseni prospéchu o 2 stupné) nebo chovani Zaka vyrozumi ucitel
neprodlené zakonného zastupce osobné, pisemné nebo telefonicky.

Celkové hodnoceni vSech pfedmétli a chovani probiha ¢tyfikrat za skolni rok, a to

a) v 1. ctvrtleti zapisem znamek do zakovské knizky,
b) na konci 1. pololeti pfedanim vypisu vysvédéeni,
c) ve 3. ¢tvrtleti zapisem znamek do Zakovské knizky,
d) na konci skolniho roku predanim vysvédceni.

5. Podklady pro hodnoceni
Podklady pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakl jsou zejména

a) vysledky pisemnych praci a testd,
b) vysledky ustniho zkouseni,
c) zapojenia prace v hodinach,


http://www.zvsturnov.cz/

d) kvalita odevzdavanych praci, ukol( a projekt,
e) kvalita vykonu a pfistup ve vychovnych predmétech (Tv, Hv, Vv),

Vysledné hodnoceni neni prostym aritmetickym primérem znamek, ale ucitel dle svého nejlepsiho
uvazeni zohlednuje také snahu a pili Zaka s cilem podpofit jeho zajem a motivaci v dané oblasti.

6. Klasifikacni stupné

6.1 Charakteristika klasifikac¢nich stupnd v naukovych predmétech

1—vyborny

Zak si osvojil pozadované dovednosti, poznatky, fakta, pojmy a chape vztahy mezi nimi. Vykonava
intelektudlni a motorické ¢innosti, mysli logicky spravné, samostatné uplatiuje osvojené
kompetence, tvofiveé je rozviji. Jeho Ustni i pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Graficky
projev je esteticky a je schopen samostatné studovat vhodné texty.

2 —chvalitebny

Zak si osvojil pozadované dovednosti, poznatky, fakta a pojmy v zasadé ucelené a pfesné. Pohotové
vykonava pozadované ¢innosti. Je schopen s mensi dopomoci uditele uplatriovat osvojené
kompetence pfi feseni teoretickych i praktickych dkold. V jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost.
V Ustnim i pisemném projevu se objevuji drobné nedostatky v pfesnosti a vystiznosti. Jeho graficky
projev je esteticky bez vétsich nepfesnosti. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

3 —dobry

Z4ak ma v osvojenych kompetencich mezery v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti. Pi ¢innostech se
projevuji nedostatky. Podstatnéjsi chyby a nepfesnosti dovede za pomaoci uditele korigovat. Jeho
mysleni je vcelku spravné, ale méné tvofrivé, v logickém uvazovani se dopousti chyb. V Ustnim

i pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky projev je méné
esteticky a md nedostatky. Je schopen studovat podle navodu ucitele.

4 — dostatecny

Z4ak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti pozadovanych kompetenci vazné mezery. Pfi provadéni
intelektudlné motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma velké nedostatky. Pfi feSeni teoretickych
i praktickych ukol( se vyskytuji zavazné chyby. Pti vyuZivani poznatk( pro hodnoceni je
nesamostatny. Graficky projev je malo srozumitelny, zavazné nedostatky dovede opravit jen s
pomoci uditele. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

5 —nedostatecny

Zak si pozadované kompetence neosvojil, ma v nich znaéné a zdvazné mezery. Jeho dovednost
vykondvat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky, pti reSeni
teoretickych i praktickych ukol( se vyskytuji velmi zavaziné chyby. Neprojevuje samostatnost

v mysleni, v Ustnim i pisemném projevu mé zavazné nedostatky ve sprdvnosti, presnosti a vystiZznosti.
Nedovede je opravit ani s pomoci uditele a nedovede samostatné studovat.

6.2 Charakteristika klasifikacnich stupnd v praktickych pfedmétech

1—vyborny

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, praktické ¢innosti vykonava pohotové, samostatné.
Bezpec&né ovlada postupy a zplsoby prace. Dopousti se jen mensich chyb. U¢elné si praci organizuje
a dodrZuje predpisy o BOZP. Hospoddarné naklada se surovinami, materialem i energii. Spravné
obsluhuje nastroje, pomlcky. Prekazky v praci dokaze sam prekonat.

2 —chvalitebny

Zak projevuje kladny vztah k praci, praktické ¢innosti vykonava samostatné, ale méné tvorivé

a s mensi jistotou. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Pfekazky pfekondva s obcasnou
pomoci ucitele.



3 —dobry

Zak projevuje vztah k praci a k praktickym €innostem s vykyvy. Ziskané poznatky uplatfiuje za pomoci
ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrZzuje pracovisté

v poradku. Dodrzuje predpisy BOZP, je schopen v malé mire pfispivat k tvorbé a ochrané Zivotniho
prostfedi, na podnét ucitele udrzuje nastroje a pracovni misto v pofddku. Pfekdzky v praci zdolava jen
s ¢astou pomoci ucitele.

4 — dostatecny

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, ziskané poznatky dovede vyuzivat jen za soustavné pomoci
ucitele. Dopousti se vétsich chyb pfi volbé postup( a zplsobu prace. Ve vysledcich ma vaziné
nedostatky. Praci si dovede organizovat jen za soustavné pomoci ucitele. Méné dba na BOZP

a poradek na pracovisti, nastroje i pracovisté.

5 —nedostatecny

Zak neprojevuje zajem o praci, nema k ni vztah. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané
teoretické poznatky, v praktickych ¢innostech ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat ani
s pomoci ucitele. Neovlada predpisy o BOZP, nedba na ochranu zZivotniho prostredi. V udrzbé
pracovisté a naradi ma zavainé nedostatky.

6.3 Charakteristika klasifikacnich stupnd ve vychovnych pfedmétech

1—vyborny

Zak je v €innostech aktivni, pracuje tvoFivé, samostatné, esteticky a prociténé. Projevuje zajem
o uméni, estetiku, télesnou kulturu a ma k nim aktivni vztah. Usp&$né rozviji sv(ij esteticky vkus
a télesnou zdatnost.

2 —chvalitebny
Zak je v €innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny. Jeho projev je esteticky, ma jen drobné
nedostatky. V pozadované mife rozviji svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

3 —dobry

Zak je v €innostech méné aktivni, tvofivy a samostatny. NevyuZiva dostateéné své schopnosti. Jeho
projev je méné plsobivy. Nema velky zajem o uméni, nerozviji v poZadované mire svij vkus

a télesnou zdatnost.

4 — dostatecny

Zak je v €innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev je mélo uspokojivy.
Ukoly fesi s ¢astymi chybami a o €innost projevuje maly zajem. Svij vkus a télesnou zdatnost nerozviji
dostatecné.

5 —nedostatecny
Zak neni aktivni a tvoFivy v Zadné &innosti, nepracuje samostatné, dopousti se zavaznych a ¢astych
chyb, o ¢innosti neprojevuje zajem ani snahu.

6.4 Celkové hodnoceni zdka na vysvédceni ve 2. az 9. rocniku

Prospél(a) s vyznamendnim

neni-li Zak v Zzadném povinném predmétu hodnocen na vysvédcéeni stupném horsim nez
chvalitebnym a nepresahne-li celkovy priamér hodnotu 1,5.

Prospél (a)
neni-li Zak v Zzadném povinném predmétu hodnocen na vysvédcéeni stupném nedostatecnym nebo
odpovidajicim slovnimu hodnoceni.



Neprospél (a)
je-li Zak v nékterém z povinnych predmétt hodnocen stupném nedostate¢nym nebo odpovidajicimu
slovnimu hodnoceni.

6.5 Hodnoceni zakd zarazenych v programu zakladni Skola specialni
Zaci zarazeni ve vzdélavacim programu zékladni $kola specialni jsou v jednotlivych predmétech
hodnoceni slovné témito klasifikaénimi stupni:

1 — aktivni, pracovity

2 —snazivy, se zajmem

3 —zvlada s dil¢i podporou

4 —zvladda s trvalou podporou

5 —dosud nezvlada

7. Opakovani ro¢niku, odlozena klasifikace, komisionalni pfezkouseni, opravné zkousky
Opakovani ro¢niku, odloZenad klasifikace, komisionalni pfezkouseni a opravné zkousky se provadi dle
§ 52 a § 53 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, v platném znéni, a podle § 22 a § 23 vyhlasky
MSMT &. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani, v platném znéni.

8. Hodnoceni chovani zaku
Kritéria hodnoceni chovani Zakd jsou

a) dodrzovani skolniho fadu,

b) chovani ke spoluzakiim,

c) chovanik dospélym a pracovnikiim Skoly,

d) nakladanis vybavenim a majetkem skoly,

e) schopnost kritického nahledu na vlastni chovani a napravy chyb.

8.1 Charakteristika jednotlivych stupit hodnoceni chovani:

Stupen 1 —velmi dobré

74k dodriuje pravidla stanovena $kolnim Fadem, ma kladny vztah ke spoluzakiim i dosp&lym.
Drobnych prestupk( se dopousti ojedinéle a je schopen ptijmout opravnénou kritiku a chyby
napravit.

Stupen 2 — uspokojivé

Zak porusuje pravidla stanovend $kolnim fadem. Dopusti se zadvazného imysiného prestupku nebo se
opakované dopousti méné zavaznych prestupkl (napt. zaskolactvi, hrubost, vulgarita, nekazen,
narusovani vyuky, fyzické nebo slovni Gtoky, ni¢eni majetku, kradeze). Zék nema snahu chyby
napravovat a neni ochoten pfijmout odpovédnost za své chovani

Stupen 3 — neuspokojivé
74k zavaznym zplsobem Umyslné a opakované porusuje $kolni fad, ptipadné i dal$i pravni normy.
Nepfrijima kritiku a neni ochoten k napravé.

9. Vychovna opatreni

Pochvala reditele skoly

Reditel 8koly miiZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické &i fyzické
osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimoradny
projev lidskosti, ob¢anské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za mimoradné
Uspésnou praci.



Pochvala tridniho ucitele

Tridni ucitel mdze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich
zakovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni
iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci.

Napomenuti tfidniho ucitele
Za méné zavazné poruseni skolniho fadu nebo neplnéni povinnosti Zdka muze tridni ucitel ulozit
napomenuti.

Dutka tridniho ucitele

Za zavazinéjsi nebo opakované poruseni Skolniho fadu nebo za opakované neplnéni povinnosti Zaka
muzZe tfidni ucitel ulozit ditku tfidniho ucitele. UloZeni ditky oznami ttidni ucitel neprodlené rediteli
Skoly.

Dutka reditele skoly
Za zavainé nebo opakované poruseni skolniho fadu nebo dlouhodobé neplnéni povinnosti Zaka mize
feditel uloZit po projednani na pedagogické radé ditku feditele skoly.

Reditel 8koly nebo tfidni u¢itel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni
napomenuti nebo ditky a jeho dlvody pisemné Zakovi a jeho zakonnému zastupci. Udéleni pochvaly
feditele Skoly a uloZeni napomenuti nebo ditky se zaznamena do dokumentace skoly. Udéleni
pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

10. PodpUrné motivacni systémy

Ucitelé mohou dle svého uvaZeni vytvaret a vyuzivat pedagogické motivacni systémy podporujici
kazen a zapojeni Zakd do vyuky (tfidni pravidla, systémy drobnych odmén a trest(, uloZeni prace
navic pfi nesplnéni dkolu nebo nekazni, ponechdni zaka po Skole po dohodé s rodici apod.). Pfitom je
tfeba dbat, aby nedochdzelo ke stigmatizaci zaka a aby byla vidy oteviend moznost ke zlepsSeni a
napravé nedostatk(l v Zakové chovani.

11. Spoluprace se zakonnymi zastupci

S pribéznym hodnocenim vzdélavani a chovani zakd se zakonni zastupci seznamuji prostfednictvim
zakovské knizky. Naléhavé pripady jsou feseny individudlné telefonicky nebo osobnim jednanim.
Nejméné jednou za pololeti se konaji tfidni schlzky. Tridni ucitel mlze rozhodnout v pfipadé potieby
o jejich castéjsim konani. Tridni schizky mohou probihat i formou tripartity (ucitel, zak, zakonny
zastupce).

Tato pravidla hodnoceni byla schvdlena $kolskou radou v Turnové dne 13. 5. 2024.
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